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PARA LA PARTICIPACION ACTIVA DE LAS PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL
EN LA COMUNIDAD.

El proyecto pretende fomentar la participacion activa y la inclusién de las personas con
discapacidad en sus comunidades, asi como su vida independiente y su autonomia.

CONTRIBUCIONES

VIRTUAL CAMPUS LDA (Portugal) - Socio

ASPAYM BALEARES (Espafia) - Socio

C.1.P. CITIZENS IN POWER (Chipre) - Socio

VOLKSHOCHSCHULE IM LANDKREIS CHAM EV (Alemania) - Socio
STEP Institute (Eslovenia) - Socio

ASOCIACION MOVIENDOTE (Espafia) - Socio

Cofinanciado por — |
la Unién Europea

Este proyecto ha sido financiado con el apoyo del proyecto ERASMUS + de la Comisién Europea.
Esta publicacion refleja Unicamente las perspectivas de sus autores, y ni la Comisién Europea ni
el SEPIE se hacen responsables del uso que pueda hacerse de la informacién aqui difundida.

Para mas informacién sobre el proyecto, acceda a: https://projectactivate.eu

Esta publicacién esta bajo una licencia de Creative Commmons Reconocimiento 4.0 Internacional:
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

SOCI0S

R /) CITIZENS &9 ol hule
m_o_wendote 2@ IN POWER VhS "@® im Landkreis Cham e.V.

S

=\ . o
=0) v virtualcampus z aspaym

illes balears
STEP
Institute



https://projectactivate.eu

SECCION 5

ACTIVIDADES PRACTICAS Y MATERIALES SOBRE
ACTIVISMO ONLINE



5.1- PREPARACION

@ DURACION:

Aproximadamente 6-7 horas pedagodgicas. El/la formador/a deberé adaptar el
tiempo en funcion de las necesidades del grupo.

% ALUMNADO:
Personas con discapacidad que quieran saber mas sobre

defensa de derechos/activismo online.

ﬁ OBJECTIVOS DE APRENDIZAIJE:
©

Entender qué es el activismo online como nueva forma de movilizacion colectiva y
cuales son sus niveles de participacion. Conocer los diferentes métodos de activismo
online y los principales tipos que existen. Conocer los riesgos y oportunidades del
activismo en redes sociales y aprender casos de éxito como modelos a poner en practica.

METODOLOGIA:

- Ejercicios de activacién, actividades de trabajo en grupo, debate, plan de accidn
y evaluacion.

ﬁ EQUIPAMIENTO:

Hojas de papel tamano A4, cuaderno, notas adhesivas, rotuladores de colores,
boligrafos, proyector, ordenador(es) con acceso a Internet, timbre/temporizador,
materiales de los recursos y las plantillas creadas para el médulo 5.

@ PREPARACION DEL AULA:

El aula debe ser abierta, con espacio suficiente para que las sillas de ruedas puedan
desplazarse cmodamente. También se necesitaran mesas, sillas y una pizarra. En
caso de que algunas personas prefieran participar en linea y no presencialmente, el
aula debe estar equipada con ordenadores y camaras para facilitar esta preferencia.
Cuando se realice una actividad en un entorno virtual, hay que elegir las plataformas
adecuadas para que el trabajo en grupo sea eficaz y divertido (Zoom - ofrece salas
para el trabajo en grupo, Padlet...).

@ MODULO DE LA PLATAFORMA DE E-LEARNING:

Antes de la sesiéon de formacion, se recomienda quienes vayan a participar en la
actividad, repasen el médulo 5 de la plataforma e-learning, DEFENSA/ACTIVISMO EN

LINEA, disponible aqui: https://projectactivate.eu/training

En caso de que a los alumnos no les sea posible acceder a la plataforma de e-learning con
antelacion, pueden repasar los contenidos principales durante la formacioén, o el formador puede
presentar los contenidos mas importantes a los alumnos durante la formacion.


https://projectactivate.eu/training 

5.2.1- ICEBREAKER: LA TELA DE ARANA

30 minutos
(el tiempo
puede variar
dependiendo
de la cantidad
de partici-
pantes)

ICEBREAKER

1. Esta actividad se llama “La tela de arafia”. El alumnado se colocara de
pie formando um circulo. Se cogera el extremo de un ovillo de lana (o
un cordel, o algo similar) y, sin soltarlo, lanza el ovillo con la otra mano

a otra persona, mientras dice algo positivo que le guste o valore de la
persona a la que se lo lanza.

2. La persona que recibe el ovillo recoge el hilo y, también sin soltarlo,
lo lanza a otra persona, diciendo algo que le guste o valore de ésta. Y asi
sucesivamente hasta que todas las personas recojan un trozo de hilo,
mientras forman una colorida figura en forma de tela de arafa.

3. Finalmente, la dltima persona en recibir el ovillo se lo lanzara a la
primera, ya que de esta forma cerramos el circulo y habran dicho algo
positivo de alguien y, viceversa.

4. Al final, anima al grupo a decir qué tipo de objetivo han trabajado
con este ejercicio: autoestima, habilidades de comunicacién, refuerzo
de los lazos de grupo, etc. No hay respuestas correctas o incorrectas.
No es necesario que sigan un orden concreto. El objetivo es tener el
mayor nimero posible de ideas. Los/as formadores/asd pueden utilizar
el ejemplo de este documento como base: La tela de arana.




5.2.2 - QUE ES EL ACTIVISMO ONLINE

El objetivo de esta dindmica es dar a conocer campanfas de activismo online que
hayan tenido éxito, asi como fomentar el uso de las nuevas tecnologias. También es
importante que, gracias a este ejercicio, se potencien las capacidades creativas del
grupo, asi como sus habilidades comunicativas

15 minutos

INTRODUCCION: ;:QUE ES EL ACTIVISMO ONLINE?

1. El equipo profesional ofrecera una breve introduccién sobre qué es el ac-
tivismo online, los tipos y métodos de activismo, los objetivos que abarcany
por qué son importantes para las comunidades.

2. A quienes participen, se les planteara una breve ronda de preguntas para
conocer si han participado en algun momento en una campana de sensibi-
lizacion, o similar.

20 minutos

INVESTIGA UNA CAMPANA DE ACTIVISMO ONLINE

1. El conjunto de participantes se dividira en grupos de 4 personas. A cada
grupo se le entregara una cartulina grande con rotuladores de colores.

2. Cada equipo debe asegurarse de tener al menos un dispositivo con
acceso a Internet. Lo ideal seria tener un ordenador o una tableta para que
todo el grupo puedan ver la pantalla, pero si no se dispone de este tipo de
dispositivo, se puede utilizar un teléfono mavil.

3. El equipo investigara sobre campafas de activismo online que hayan
tenido éxito en los Ultimos afios y tomara notas sobre ellas. A continuacién
decidiran cual elegiran para hacer una presentacién oral ante los demas
grupos.

4. Es importante que el personal facilitador esté pendiente de la campana
que elige cada grupo, para evitar repeticiones entre grupos.

30 minutos

PREPARANDO LA PRESENTACION

1. Una vez elegida la campana activista, el equipo decidird cémo la
presentara al resto dos participantes, utilizando cartulinas y rotuladores,
disefiando un esquema, un dibujo o simplemente utilizando palabras. Se
trata de un ejercicio libre y creativo.

2. Cuando hayan disefiado sus carteles de presentaciéon, tendran que hacer
un pequeno ensayo de cémo lo van a presentar al resto. La presentaciéon

la puede exponer una persona o todo el grupo, lo que seria ideal para
fomentar las habilidades comunicativas de cada participante, asi como para
trabajar el miedo escénico.




*Recuerda que puede haber participantes con dificultades de comunicacion. Es importante que
puedan participar del mismo modo y, si es preciso, adaptarse a sus necesidades, de forma que todas
las personas tengan las mismas oportunidades.

PRESENTACIONES ORALES

1. Una vez realizado el ensayo, pasaran, grupo por grupo, a presentarlo al
5-10 minutos resto de participantes. Deberan fijar un tiempo maximo, por ejemplo,de 5 a
por grupo 10 minutos.

2. Para terminar, habra una ronda de preguntas para reflexionar sobre cémo
se han sentido con esta dinamica.

5.2.3 - CREA TU PROPIA CAMPANA DE ACTIVISMO

Este ejercicio nos ayuda a fomentar la creatividad de los participantes mediante la
creacion de su propia campafa de sensibilizacion, fomentando el trabajo en equipo.

iTIEMPO PARA EL INTERCAMBIO DE IDEAS Y EL BRAINSTORMING!

1. Se realizara una lluvia de ideas sobre campanas de sensibilizacién
gue podrian llevarse a cabo online.

20 minutos . . .
2. Se elegird una causa por cada 5 personas, que formaran un equipo.
Es decir, si hay 20 personas en el aula, se elegirdn 4 causas. Si hay 10
personas, se elegiran 2 causas.

3. El grupo se dividira en subgrupos de 5 personas.

TIEMPO PARA REFLEXIONAR Y DISENAR LA CAMPANA

1. Cada grupo creara su propia campana de activismo online. Para ello,
tendremos en cuenta el documento enlazado aqui: Disena tu propia
campana.

2. En funcién de la campana que se haya asignado a cada equipo,
reflexionaran y redactaran un documento en el que se definan los
siguientes puntos:

a) Justificacion de la campafia (necesidad detectada).

b) Objetivo de la causa social.

c) Eslogan y logotipo identificativos de la campania.

d) Estrategia de difusion.

45 minutos

Utiliza el siguiente documento como guia del ejercicio para los
alumnos: Guia.




COMPARTIR (Y VOTAR)
5-10 minutos

por equipo 1. A continuacioén, habra una presentacion de las campanas
y 15 minutos propuestas por cada equipo.
parala
votacion 2. Puedes votar qué campafa es la mas llamativa o necesaria,

y ihacerla realidad!

5.2.4 - VOLUNTARIADO
[DURACION | | DESCRIPCION DE CADA PARTE DE LAACTIVDAD |

VOLUNTARIADO

10 minutos 1. El personal docente ofrecerd una breve introduccién sobre qué es el
voluntariado y los distintos ambitos en los que se puede llevar a cabo
el voluntariado online.

BENEFICIOS DEL VOLUNTARIADO

1. Realiza una lluvia de ideas con todo el grupo sobre los beneficios
gue creen que puede tener el voluntariado. Para ello, se repartiran
notas adhesivas y en cada una de ellas, cada participante tendra
gue escribir un beneficio. Utilizardn tantas notas adhesivas como
consideren. Dispondran de unos 10 minutos para escribir sus ideas.

20 minutos 2. Una vez finalizado el tiempo para escribir sus ideas, distribuiran las
notas adhesivas segun:

a) Beneficios personales (para la persona voluntaria).

b) Beneficios para la persona que lo recibe.

c) Beneficios para la sociedad en general.

Para ello, el personal docente pegara los carteles de este documento
en la pared o en la pizarra y, debajo de ellos, el alumnado pondra sus
ideas. (basta con recortar a lo largo de la linea discontinua): Beneficios.

3. Después de pegar las notas adhesivas en sus secciones
correspondientes, el personal docente hard una presentacién con las
20 minutos conclusiones, con la participacién del alumnado. El profesional puede
consultar este documento: Breve relacion de beneficios




9.2.5 - ENCUENTRA TU VOLUNTARIO ONLINE IDEAL

Para llevar a cabo esta dinamica, es necesario que cada participante disponga de un teléfono
mMaovil con acceso a internet, o también se pueden utilizar otros dispositivos (como un
ordenador o una tableta) si se dispone de ellos.

10 minutos

PIENSA EN TUS INTERESES

1. Cada participante toma un boligrafo y un papel y escribe en él qué
tipo de intereses tiene en su vida y, basdandose en ellos, cémo podria
aplicarlos al voluntariado online. Por ejemplo, alguien podria ser
amante de los animales y, a través de ese interés, pensar en algun tipo
de voluntariado relacionado con los animales.

30-40
minutos

BUSCA TU VOLUNTARIADO ONLINE IDEAL

1. Tras reflexionar sobre los intereses personales, cada persona tendra
gue buscar en Internet qué voluntariado podria realizar. Si hay mas de
una opcidn, intentara decidirse por el que mas le convenga y repasara
gué pasos debe dar en caso de que quiera hacerlo.

2. A continuacién, escribirdn las conclusiones en la hoja, con su
decisién de ofrecerse como persona voluntaria y los pasos a seguir (al
menos el primer paso).

3. Después, escribira qué beneficios cree que podria aportarle este
voluntariado en concreto.

5 minutos por
persona

COMPARTIR LAS CONCLUSIONES CON EL GRUPO

1. Por ultimo, cada una/o presentara al resto do grupo su interés y el
tipo de voluntariado online que responde a ese interés.




RECURSOS PARA LA
EJECUCION DE LA SECCION

SECCION 5

Los recursos se pueden descargar para que tanto el profesional como el alumnado
puedan imprimir las actividades y seguir las instrucciones para completar las tareas.



9.2.1. - ICEBREAKER

BENEFICIOS DE LA
DINAMICADELA (
TELADEARANA *"* .

',]

1) AUTOESTIMA : ,;

Mejora la autoestima de los . e
participantes al recibir -

comentarios positivos sobre si
mismos.

2) AUTOCONOCIMIENTO

Aumenta el autoconocimiento al
recibir un comentario que la °
persona puede no haber escuchado

o - SObre si misma.

3) FOCO EN LO POSITIVO

Ayuda mirar la vida con una
mentalidad positiva, jver las cosas
positivas de la gente!

" "4)DAR Y RECIBIR CUMPLIDOS

A muchas personas les da
verglenza recibir cumplidos, o no
saben como expresarlos cuando
quieren hacerlos, jasi que es un
buen entrenamiento de habilidades

sociales!
R ¥
T = 5) HABILIDADES DE e
— COMUNICACION o
— Se aplica la comunicacién verbal y

no verbal, la oratoria, la expresion
de ideas, etc.

6) COHESION DE GRUPO o D 0

Ayuda a mejorar y reforzar los lazos
entre los participantes, a apreciarse
mMas unos a otros y a mejorar el
sentimiento de pertenencia

7) AMBIENTE DE TRABAJO

Todo ello hace que el entorno de
trabajo sea mucho mas
enriquecedor y productivo.

°
..

(Haga clic en la imagen para abrir y descargar el PDF del documento)


https://projectactivate.eu/wp-content/uploads/2023/11/SECCION-5.zip

9.2.3 - CREA TU PROPIA CAMPANA DE ACTIVISMO

' Como disenar tu propia campana

de sensibilizacion

1. Justificala

Es importante que
identifiques la necesidad
que quieres cubriry que
la campafa tenga sentido
y esté justificada.

3. El mensaje

Concéntrate en el
mensaje que quieres
transmitir. Debe ser
coherente y estar bien
enfocado.

5. iSﬁbelo alas
redes!

Piensa qué redes tienen
mas posibilidades de
potenciar la difusion de tu
campana. jY subela!

7.
Organizaciones
sociales y ONGs

También puedes ponerte en
contacto con asociacionesy
organizaciones que puedan
ayudarte a dar visibilidad a
tu campana, o que quieran
colaborar contigo.

y 2. Define tu
objetivo

Una vez conocida la
necesidad, hay que definir el
objetivo que se quiere
alcanzar. Debes ser claroy
realista. Intenta definirlo
siempre en positivo y
empezando con un verbo
fuerte que invite a la accién.

4. ;Sé creativo

Usa un eslogan y un logotipo
que identifique la campana.
La identidad es muy
importante. {Sé original y
piensa diferente! Puedes
utilizar acciones para que se
lleven a cabo, de forma que se
conviertan en viralesy la
gente le dé visibilidad en las
redes sociales.

6. Apéyate en
los tuyos

Pide apoyo para la difusién
inicial a tus mas allegados,
jseguro que estaran
encantados de apoyar una
buena labor social!

(Haga clic en la imagen para abrir y descargar el PDF del documento)
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9.2.3 - CREA TU PROPIA CAMPANA DE ACTIVISMO

Disena tu campana de
sensibilizacion

1.Justificacién de

la campafa
(necesidad @@
detectada) .
4
Puntos a
desarrollar 2.0bjetivo
de la causa @
/ social
)
3. Eslogan
logo
y y log

(Haga clic en la imagen para abrir y descargar el PDF del documento)
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9.2.4. - BREVE RELACION DE BENEFICIOS

@

SENTIRTE aTIL
®
ACTVAR DE @
ACUERDO CON CREAR

TUS VALORES ViNCULOS cON

l TU COMUNIDAD
@ BENEFICIOS DEL 2
N
MEJORAR TUS (— —9 PONER A
HABILIDADE iS- s heg PRUEBA TUS
ABILIDADES DIGITAL
SOCIALES HABILIDADES

&« N
® ! ®

HACER APRENDER DE
PROGRESAR A @ LA SOCIEDAD
LA SOCIEDAD VE TE RODE

4 ’ ELIMINAR LAS ¢ RrOPES
BARRERAS
FisICAS

(Haga clic en la imagen para abrir y descargar el PDF del documento)
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9.2.4. - BENEFICIOS

BENEFICIOS PARA EL VOLUNTARIO

BENEFICIOS PARAEL
DESTINATARIO DE LA ACCION
VOLUNTARIA

BENEFICIOS PARA LA SOCIEDAD
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