
María García 
Coordinadora de voluntarios 
662-241-7824 
mariagarcia@gmail.com 
linkedin.com/in/maria_garcia 
  
Resumen 
Coordinadora de voluntarios entusiasta y motivada con varios años de experiencia. 
Establecí un grupo de redes de voluntarios de más de 700 miembros. Gran 
capacidad de organización y habilidades interpersonales para coordinar las 
operaciones diarias de voluntariado. 
  
Experiencia 
  
Coordinación del voluntariado 
University Hospital, Briston and Weston 
Febrero 2015–Marzo 2019 

• He formado a más de 1.000 voluntarios de hospicios en la prestación de 
cuidados de apoyo emocional y de relevo. 

• Elaboración y distribución de folletos exhaustivos sobre la salud en el hogar y 
el voluntariado. 
Puse en marcha y establecí un grupo de trabajo en red de más de 700 
miembros voluntarios poniéndome en contacto con una amplia gama de 
entidades. 

• Formación periódica para organizaciones religiosas y grupos cívicos sobre 
cuestiones relacionadas con el final de la vida y la captación de voluntarios. 
 

 
Logros clave: Diseñé y coordiné la entrega de anuncios de servicios públicos a 
15.000 profesionales y residencias de ancianos. 
  
  
Educación 
  
Licenciatura en Ingeniería Biomédica 
Imperial Collage London 
2013 
  
Cursos y certificados 
  

• Certificado de Voluntariado Internacional, Voluntario Internacional HQ, 2014 
  
Competencias 
  

• Comunicación 
• Gestión 
• Trabajo en equipo 
• Resolución de problemas 
• Toma de decisiones 
• MS Word Excel PowerPoint Publisher 



Estimado señor o señora, 
 
Adjunto mi curriculum vitae con experiencia laboral detallada para el puesto de 
Coordinador de Voluntariado. Mi triunfo más satisfactorio ha sido establecer grupos 
de más de 700 miembros. Este éxito proviene de mi dedicación a las habilidades para 
coordinar las operaciones diarias de voluntariado. 
   
Como antigua voluntaria del Hospital Universitario de Briston y Weston, he 
demostrado ser un activo valioso para la organización. 
  
Unirme al equipo de Action for Children sería un paso increíble en mi carrera. Me 
encantaría enfrentarme al reto de formar parte de un equipo en rápido crecimiento y 
su filosofía encaja perfectamente con mis valores profesionales. 
  
¿Podríamos programar una llamada para hablar de cómo puedo formar parte de su 
equipo?.  
  
Atentamente, 
 
María García 
  
 


